Das Erzbistum Paderborn sucht, auch in diesen besonderen Zeiten, flir das
Katholische Forum Dortmund zum 01.01.2021 einen

Theologen mwja)

Das Katholische Forum Dortmund, eine citypastorale Einrichtung in
Tragerschaft des Erzbistums Paderborn, ist Wegbegleiter fir Menschen, die
auf der Suche nach spirituellen Erfahrungen sind, Teil einer Gemeinschaft
werden mochten oder Unterstitzung bei der Suche nach Sinn und
Orientierung fiir ihr Leben benétigen. Uberzeugt von der Wirksamkeit des
katholischen Glaubens und in Respekt vor der Lebens- und Glaubens-
geschichte jedes Einzelnen bietet das Katholische Forum Dortmund Orte der
Gemeinsamkeit und des Gesprachs, des Schweigens und Nachdenkens, des
Gebetes und Meditierens an. Zu den Angeboten zdhlen neben citypastoralen
Angeboten und Initiativen u. a. regelmaRige Gottesdienste sowie Einzel-
gesprache und Seminare zur Glaubensorientierung und -gestaltung.

Es handelt sich um eine Vollzeitstelle mit einer wochentlichen Arbeitszeit von
39 Stunden.

Ihre Aufgaben:

Durchflihren von seelsorglichen Gesprachen sowie geistlicher Begleitung
Konzeptionieren und Durchfiihren innovativ-citypastoraler Projekte sowie
pastoral-experimenteller Angebote fir spirituell Interessierte in der Stadt
Planen und Veranstalten von theologischen und seelsorglichen Kursen und
Veranstaltungen

Entwickeln und Durchfiihren geistlicher und liturgischer Angebote
Kooperieren und Vernetzen mit diversen Kooperationspartnern sowie
Ausiiben von Offentlichkeitsarbeit

Thr Profil:

Sie verfligen Uber ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschul-
studium (Magister/Diplom) der katholischen Theologie oder eine
vergleichbare Qualifikation

Sie konnten idealerweise bereits erste Erfahrungen in der Seelsorgearbeit
sammeln

Sie verfigen Uber ein gutes Kommunikations- und Organisationsvermégen
sowie Kontakt- und Teamfahigkeit und lhre Arbeitsweise ist gepragt von
Kreativitat

Sie bringen die Bereitschaft zu theologischer und pastoraler Fortbildung,
Reflexion der eigenen Tatigkeit sowie zu flexiblen Arbeitszeiten mit

Sie identifizieren sich mit dem Glauben und den Aufgaben und Zielen der
katholischen Kirche auf der Grundlage einer aktiven Zugehérigkeit

Wir bieten Thnen:
ein gutes System an UnterstUtzung, Beratung und Fortbildung

und Familie

eine Vergltung und soziale Leistungen nach den Bestimmungen der
Kirchlichen Arbeits- und Vergitungsordnung (KAVO) sowie eine
Zusatzversorgung
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eine familienbewusste Personalpolitik zur besseren Vereinbarkeit von Beruf

Haben wir lhr Interesse
geweckt?

Dann bewerben Sie sich bitte
bis zum 12.11.2020.

Jetzt bewerben!

Bewerbungen von Schwer-
behinderten werden bei gleicher
Eignung bevorzugt bericksichtigt.

Mit der Gesundheit unserer
Bewerberinnen und Bewerber
gehen wir verantwortungsvoll um.
Bei personlichen Gesprachen
beachten wir die aktuellen
InfektionsschutzmaRnahmen des
Robert Koch Instituts. Alternativ
nutzen wir die Méglichkeit von
Telefonoder Videointerviews.

Bei Fragen steht lhnen
Herr Marko Oevel

unter der Telefonnummer
05251-125 1324

gerne zur Verfugung.
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https://stellenangebote.erzbistum-paderborn.de/candidate/formapply?prj=8842&b=5&oid=&quelle=0&ie=1

