ALLGEMEINE INFORMATIONEN

Anmeldung

Vor der Kursanmeldung sind mit den entsendenden
Stelle Vorgespriche zu fithren. Die Anmeldung erfolgt
anschlieflend iiber die jeweilige Einrichtung und sollte
bis Ende August 2017 erfolgen.

Dauer der Ausbildung

Die vier Module erstrecken sich iiber einen Zeitraum
von sechs Monaten. Die Teilnahme an allen vier Mo-
dulen ist verbindlich. Kénnen einzelne Module nicht
wahrgenommen werden, ist einmalig eine Teilnahme
am betreffenden Modul im Ausbildungskurs des Folge-
jahres moglich.

Uber diese vier Module hinaus organisieren die Ent-
sendeeinrichtungen ihr eigenes Begleitprogramm zur
Begriiffung und zur Aufnahme in den Kreis der Mitar-
beitenden vor Ort.

Am Ende und nach erfolgreicher Teilnahme an allen
vier Modulen erhalten alle ein Abschlusszertifikat.

Kosten

Kursgebiihren

Die insgesamt sechstédgige Ausbildung in den vier Mo-
dulen belduft sich pro Person auf rund 500,- Euro; eine
Kosteniibernahme durch die Einrichtung ist mit der
entsendenden Stelle zu klédren.

Fahrtkosten

Die Fahrtkosten zum Tagungshaus sind in der Regel
von den Teilnehmenden selbst zu tragen; eine Ubernah-
me ist mit der Entsendeeinrichtung zu klaren.

Stornogebiihren

Bei kurzfristiger Abmeldung von der Ausbildung oder
zu einzelnen Modulen fallen Stornogebiihren an, die
durch die betreffende Person selbst zu tragen sind.

Tagungshaus fiir alle vier Module:
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,Gut, dass Sie da sind ...

... bekommen wir als Cityseelsorgerinnen und Cityseel-
sorger immer wieder von dankbaren Menschen zu horen,
die uns in citypastoralen Einrichtungen aufsuchen.

Die Citykirchenprojekte in Darmstadt, Koblenz,
Ludwigshafen und Neuwied bieten einen besonderen
Ausbildungskurs fiir neue ehrenamtliche Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter an. Er steht auch Menschen aus
anderen Einrichtungen offen, die sich fiir eine Tétigkeit in
der Citypastoral interessieren.

Mitarbeitende in Citykirchenprojekten geben Kirche ein
Gesicht. Sie stehen zur Verfiigung fiir Fragen unterschied-
=74 licher Art rund um das Thema Glaube
' | & undKirche. Sie fithren seelsorgliche
oder beratende Gespréche, wenn Pas-
£ santen dies wiinschen.
- — ; Dazu braucht es eine entsprechend gute

| Kompetenz und gezielte Vorbereitung.

LS

Der Ausbildungskurs qualifiziert Interessierte fiir die Mit-
arbeit in Citykirchenprojekten. Er bietet den Teilnehmen-
den vier Module, die von erfahrenen und kompetenten
Referenten geleitet werden. Dabei geht es unter anderem
um die eigenen Erfahrungen (auch mit Kirche), Kom-
munikationstechniken, Haltungen im Gesprich und den
Umgang mit schwierigen Situationen.

Der Kurs startet im September 2017. Néhere Informatio-
nen erhalten Sie in Thren Einrichtungen vor Ort.

MODUL 1:
ICH | Die Summe
meiner Erfahrungen

Citykirchenprojekte werden
bisweilen von Gésten bewusst
wegen ihres kirchlichen Kon-
textes aufgesucht.

Fiir die Mitarbeitenden ist

es daher wesentlich, sich der
eigenen religiosen Pragung und moglicher anderer Erfah-
rungen bewusst zu sein.

Der personlichen religiosen Biografie auf die Spur zu
kommen, und Wertschdtzung fiir andere Biografien zu
entwickeln, ist das Ziel des Moduls.

Sa/So, 16./17.09.2017
Sa 10.00 Uhr-So 15.00 Uhr

Tagesleitung: N.N.
Referentin: Pfrin. Margit Biittner, Koblenz, Referentin
tir Biografiearbeit nach LebensMutig e.V.

MODUL 2:
Mit vier Ohren horen

(Kommunikation I)

Umgangssprachlich sagen wir
manchmal ,,Auf dem Ohr bin
ich taub!“ oder ,,Mit welchem
Ohr hast du das denn gehort?“
Dahinter steckt die Erfahrung,
dass es verschiedene Arten des
Horens und Zuhérens gibt. Fiir die Vorbereitung in den
Gesprichsdiensten unserer Citykirchenprojekte beschafti-
gen wir uns unter anderem mit einem Kommunikations-
modell mit ,Vier Ohren®

Sa, 21.10.2017, 10.00-18.00 Uhr

Tagesleitung: Eva Reuter, Darmstadt
Referentin:  Dipl.-Psych. Monika Kilian
Leiterin der Offenen Tiir, Koblenz

MODUL 3:
Hilfreiche
Gespriche fithren
(Kommunikation IT)

Aufbauend auf Modul 2 iiber
die verschiedenen Arten des
Horens geht es um die Art
des Sprechens und der be-
wussten Gespréchsfithrung:
das Einiiben einer besonderen Haltung der Aufmerk-
samkeit, der Zuwendung und des ,Verbalisierens®, die
fir die Gesprache mit Gésten unserer Einrichtungen
hilfreich sein kann.

Sa/So, 24./25.02.2018
Sa 10.00 Uhr-So 15.00 Uhr

Tagesleitung: Pfr. Werner Zupp, Neuwied
Referentin:  Dipl.-Psych. Monika Kilian
Leiterin der Offenen Tir, Koblenz

MODUL 4:
“| Schwierige Situationen
erfolgreich meistern

Im Dienst bei Citykirchen-
projekten begegnen wir im-
mer wieder auch Menschen
in Krisensituationen oder
mit besonderen Belastun-
gen. Daraus konnen vor Ort
schwierige Situationen entstehen. Hier lernen Sie, wie
Sie in solchen Situationen gelassen bleiben und ange-
messen reagieren kénnen.

Sa, 17.03.2018, 10.00-18.00 Uhr

Tagesleitung: Ulrike Hofmann, Darmstadt
Referentin: Agnes Dorr-Roet, Darmstadt
Klinik- und Psychiatrieseelsorgerin



